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План
мероприятий (дорожная карта), направленных на введение обновленных ФГОС

в СОШ № 5 в 2021-2022 годах

№ п/п Мероприятия Сроки Ответственные Показатели (результат)
Организационно-управленческая деятельность

1. Формирование банка данных 
нормативно-правовых 
документов федерального, 
регионального, муниципального 
уровней, обеспечивающих 
переход на новые ФГОС НОО и 
ФГОС ООО

Ежемесячно Администрация Банк данных нормативно-правовых 
документов федерального, 
регионального, муниципального 
уровней, обеспечивающих 
реализацию ФГОС НОО и ФГОС 
ООО

2. Разработка и утверждение пакета нормативных 
документов по введению обновленных ФГОС: 
Приказы:
-о создании рабочей группы по обеспечению 
перехода на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО; 
-о создании рабочей группы по формированию 
и оценке функциональной грамотности 
обучающихся
- об утверждении плана перехода на 
обновленные ФГОС.

Декабрь
2021

Администрация Приказы

Создана рабочая группа по обеспечению 
перехода на ФГОС НОО и ФГОС ООО 
Создана рабочая группы по формированию и 
оценке функциональной грамотности обучающих 
Разработан и утвержден план перехода на 
обновленные стандарты

3. Комплектование библиотеки 
УМК по всем предметам учебных 
планов для реализации новых 
ФГОС НОО и ООО в 
соответствии с Федеральным

м арт-
апрель
2022

Заведующая
библиотекой

Наличие утвержденного и 
обоснованного списка учебников для 
реализации новых ФГОС НОО и 
ООО.



перечнем учебников Формирование ежегодной заявки на 
обеспечение образовательной 
организации учебниками в 
соответствии с Федеральным 
перечнем учебников

4. Утверждение списка УМК для 
уровней НОО и ООО

Май 2022 Директор ОО Приказ об утверждении списка УМК 
для уровней НОО и ООО с 
приложением данного списка

5. Разработка учебных планов, 
планов внеурочной деятельности 
для 1 и 5 классов по новым 
ФГОС НОО и ООО на 2022/23 
учебный год

До 30 мая 
2022 года

Зам. директора по 
УВР

Учебный план НОО.
Учебный план ООО.
План внеурочной деятельности НОО. 
План внеурочной деятельности ООО

6. Разработка и утверждение 
рабочих программ педагогов по 
учебным предметам, учебным 
курсам (в том числе и 
внеурочной деятельности) 
плана для 1 и 5 классов 
соответствии с требованиями 
новых ФГОС НОО и ООО

До 31 
августа 
2022 года

Педагогические
работники

Рабочие программы педагогов по 
учебным предметам, учебным 
курсам (в том числе и внеурочной 
деятельности) для 1 и 5 классов

7. Проведение общешкольного родительского 
собрания в 1
классе, посвященного обучению 
по новым ФГОС НОО

Июнь 
2022 года

Администрация Протокол общешкольного родительского 
собрания в 1 классе, посвященного 
обучению по новым ФГОС НОО

8. Проведение общешкольного 
родительского собрания в 4 
классе, посвященного переходу 
на новые ФГОС ООО

Май 2022 
года

Администрация Протокол общешкольного родительского 
собрания в 4 классе, посвященного 
переходу на новые ФГОС ООО

9. Анализ имеющихся в
образовательной организации условий и
ресурсного

Апрель - 
май 2022

Зам. директора по 
УВР

Справка об оценке
условий образовательной организации 
с учетом требований новых ФГОС



обеспечения реализации образовательных 
программ НОО и ООО в соответствии с 
требованиями новых ФГОС НОО и ООО

НОО и ООО

10. Анализ соответствия 
материально-технической 
базы образовательной

Июнь 2022 Зам. директора по 
АХЧ

Аналитическая записка об оценке 
материально-технической базы 
реализации ООП НОО и ООП ООО

11. Разработка на основе примерной 
основной образовательной 
программы НОО основной 
образовательной программы 
НОО образовательной 
организации,

До
01.06.2022

Осипова Н.М., зам. 
директора по УВР

Основная образовательная программа 
НОО,

12. Разработка на основе примерной 
основной образовательной 
программы ООО основной 
образовательной программы 
ООО образовательной 
организации,

До
01.06.2022

Савина Н.В., 
заместитель 
директора по УВР

Основная образовательная программа 
ООО,

13. Разработка учебных планов, 
планов внеурочной деятельности 
для 1 и 5 классов по новым 
ФГОС НОО и ООО на 2022/23 
учебный год

До 30 мая 
2022 года

Кучина О.Г. 
заместитель 
директора по УВР

Учебный план НОО.
Учебный план ООО.
План внеурочной деятельности НОО. 
План внеурочной деятельности ООО

14. Проведение внутреннего мониторинга 
сопряжения содержания урочной и внеурочной 
деятельности, воспитательной работы, а также 
содержания дополнительных 
общеразвивающих общеобразовательных 
программ дополнительного образования детей 
с целью достижения планируемых результатов.

Август 2022 Администрация Аналитическая справка по итогам мониторинга



Работа с педагогами и образовательными организациями
15. ИМС заместителей директора по УВР, 

курирующих начальные классы «Обновлённый 
ФГОС НОО: определяем перспективы, 
выбираем стратегии»

октябрь
2021

Осипова Н.М., зам. 
директора по УВР

Определены параметры сравнительного анализа 
ФГОС НОО 2009 и 2021

16. Организация и проведение самодиагностики 
готовности перехода на обновленные ФГОС

Апрель
2022

Администрация Аналитическая справка о готовности к переходу 
общеобразовательных организаций на 
обновленные ФГОС

17. Разработка и реализация плана - графика курсовой 
подготовки педагогических работников, 
реализующих ООП

Ежегодно 
в течение 
всего 
периода

Савина Н.В., зам. 
директора по УВР

Отчет о курсовой подготовке

18. Направление на обучение на курсах 
(дистанционно) повышения квалификации для 
руководителей и заместителей руководителей по 
УВР по вопросам введения обновленных ФГОС 
(управленческий аспект)

Январь- 
июнь 2022

Савина Н.В., зам. 
директора по УВР

100% администрации обучены на курсах.

19. Направление педагогических работников для 
участия в серии обучающих семинаров, 
вебинаров по вопросам внедрения и реализации, 
обновленных ФГОС

Ежегодно 
в течение 
всего 
периода

Савина Н.В., зам. 
директора по УВР

100% учителей, направленных для участия в 
образовательных мероприятиях, приняли в них 
участие.

20. Обучение педагогов по программе ГАУ ДПО ЯО 
ИРО «Готовность педагога к формированию 
функциональной грамотности обучающихся» на 
базе МУ ДПО ИОЦ

2022 Савина Н.В., зам. 
директора по УВР

100% учителей, направленных на обучение, 
прошли курсовую подготовку

21. Разработка и утверждение плана работы рабочей 
группы в части формирования и оценки 
функциональной грамотности обучающихся

Декабрь
2021

Администрация Приказ об утверждении плана работы

Инфо рмационно-методическое сопровождение
22. Внесение изменений в план методической 

работы, обеспечивающей 
сопровождение постепенного 
перехода на обучение по новым 
ФГОС НОО и ФГОС ООО

Декабрь
2021

Савина Н.В., 
заместитель 
директора по УВР

Приказ о внесении изменений в план 
методической работы



23. Обеспечение консультационной 
методической поддержки 
педагогов по вопросам 
реализации ООП НОО и ООО по 
новым ФГОС НОО и ООО

в течение
всего
периода

Администрация Проведение консультаций по запросу 
педагогических работников

24. Проведение информационно-методических 
совещаний по вопросам введения обновленных 
ФГОС с руководителями и педагогами

Администрация Проведено не менее 4 информационно­
методических совещаний

25. Участие в работе вебинаров, конференций 
центральных педагогических издательств 
«Просвещение», «Мнемозина» и т.д. (по 
согласованию)

2022 Администрация 100% учителей, направленных для участия в 
образовательных мероприятиях, приняли в них 
участие.

26. Актуализация планов работы школьных 
методических объединений по введению 
обновленных ФГОС

Декабрь
2021-
февраль
2022

Руководители МО 100% планов актуализированы .

27. Организация и проведение информационно­
просветительской работы с родителями по 
вопросам введения обновленных ФГОС

В течение
всего
периода

Администрация Протоколы проведения родительских собраний

28. Размещение на сайте 
образовательной организации 
информационных материалов о 
переходе на
обучение по новым ФГОС НОО и 
ФГОС ООО

В течение
всего
периода

Администрация На сайте школы представлена актуальная 
информация по введению обновленных ФГОС

Организационно-методическое сопровождение
29. Направление педагогов и педагогических 

работников для участия в XXI муниципальной 
научно-практической конференции 
«Функциональная грамотность -  детерминанта 
качества образования»

Февраль
2022

Администрация 100% учителей, направленных для участия в XXI 
муниципальной научно-практической 
конференции «Функциональная грамотность -  
детерминанта качества образования» приняли в 
ней участие.

30. Проведение заседаний методических 
объединений по вопросам перехода по ФГОС

По планам 
работы

Руководители МО Протоколы заседания методических объединений 
по вопросам перехода на новые ФГОС



31. Направление педагогов для участия в мастер- 
классах

По плану 
работы 
МОУ ДПО 
«ИОЦ»

Руководители МО Пополнение банка методических материалов

32. Реализация плана ПОС «Формирование 
функциональной грамотности школьников»

Сентябрь - 
декабрь 
2021

МУ ДПО ИОЦ Планируемый образовательный продукт: 
технологические карты и видеофрагменты 
уроков, реализующих технологии формирования 
функциональной грамотности школьников.

Список сокращений:
1. ООП НОО -  основная образовательная программа начального общего образования
2. ООП ООО - основная образовательная программа основного общего образования
3. ПДО -  программы дополнительного образования
4. ФГОС -  федеральный государственный образовательный стандарт


