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Опытный учитель -  молодой  учитель
Форма наставничества  - групповая – от  двух  и более человек
Целевая аудитория – молодые учителя
Количество участников – 12 участников

Учитель -  группа учеников с особыми образовательными потребностями
Групповая форма –  сопровождение  одним наставником  или командой наставников группы наставляемых.
Длительное - «серия встреч»
Количество участников – 2 руководителя и 35обучающихся

            Учитель – группа учеников (профессиональное сопровождение               Форма наставничества  - групповая – от  двух  и более человек
Целевая аудитория – 10.11 класс
Количество участников – 1 руководитель и  27 обучающихся

Цифры и факты
· Разработаны нормативно-правовые документы по сопровождению молодых педагогов
· 100% молодых педагогов имеют наставников
· 75% -  вовлечены в образовательные события различных уровней
· 100%  молодых педагогов продолжают работать в СОШ №5
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· Разработан и реализован план внедрения модели «Учитель -  группа учеников с особыми образовательными потребностями»
· Разработан  дневник добрых дел обучающегося (шаблон) 
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· Разработана и реализована авторская программа «Моя будущая карьера» 
· Разработан шаблон профессионального портфолио обучающегося
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